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Die Trinkgeldgabe ist eine jahrhundertealte Tradition, deren 
Wurzeln bis in die Antike reichen. Das Trinkgeld an Hand-
werker, Taxifahrer, Friseure oder Servicekräfte in der Gastro-
nomie ist fester Bestandteil des praktischen Rechtslebens. 
Die wirtschaftliche Bedeutung dieser Sitte ist ungebrochen. 
Diese Arbeit diskutiert die verschiedenen Rechtsfragen, die 

das rechtstatsächliche Phänomen der Trinkgeldgabe auf-
wirft, auf den maßgeblichen Regelungsebenen: Neben den 
allgemein-zivilrechtlichen und speziell arbeitsrechtlichen 
Problemen werden auch die einkommensteuer- und sozial-
versicherungsrechtlichen Fragen beleuchtet.
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Tipping is a centuries-old tradition, with roots stretching as 
far back as the ancient times. Giving a tip to craftsmen, taxi 
drivers, hairdressers or food service staff is an integral part 
of the practical legal life. The economic meaning of this 
practice is unbroken. This paper discusses the numerous 

legal issues that arise because of the practical phenomenon 
of tipping at the relevant regulatory levels. In addition to 
the general-civil and special labor law related matters, 
 questions pertaining to income tax and social insurance are 
examined.


